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ESTATUTO SOCIAL )
SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA MEDICA

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Artigo 1°. A SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA é uma associacao
civil, sem fins lucrativos, regida pelo presente Estatuto, pelo Cddigo Civil Brasilei-
ro e demais disposicoes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2°. A SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA tem sede e foro nesta
cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo, na Rua Dra. Viscondessa de Campinas,
n.° 58 - Bairro Nova Campinas, Campinas/SP, e poderd, por deliberacdo da Direto-
ria, abrir e fechar filiais, agéncias e escritdrios em qualquer parte do pais.

Artigo 3°. A duracao da associacao é por tempo indeterminado.

Paragrafo Primeiro: No caso de extincao ou dissolucao da SBN-SOCIEDADE
BRASILEIRA DE NUTROLOGIA, cuja deliberacao devera contar com voto de con-
cordancia de 2/3 (dois tercos) dos membros presentes a Assembleia Geral, ou nos
casos previstos em lei, 0 seu patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da Lei n.° 9.790 de 23/03/1999, escolhida pelo
Conselho Deliberativo, preferencialmente outra associacao com finalidade de
amparo a pesquisa médica e com o mesmo objeto social da associacao extinta.
Paragrafo Segundo: Na hipdtese da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLO-
GIA obter e, posteriormente, perder a qualificacao instituida pela Lei n.° 9.790/99,
o0 acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o perio-
do em que perdurou aquela qualificacdo, sera contabilmente apurado e transferi-
do a outra associacao qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO Il - FINALIDADE

Artigo 4°. ASBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA tem por finalidade o
aperfeicoamento do ensino médico, técnicas e terapéuticas, especialmente no
campo da Nutrologia, erros inatos do metabolismo, desnutricao, condicionamento
fisico, alimentacao hospitalar, atendimento ambulatorial e tratamento da obesida-
de e sindrome metabolica, estudos e pesquisas na area de Nutrigenomica e
Nutrigenética, estudo de doencas transmitidas por alimentos, ferramentas de
qualidades para seguranca alimentar, alteracoes nutricionais, colaborando no
Brasil e no Exterior com Institutos Educacionais, Universidades, Instituicoes
Publicas, em programas de desenvolvimento tecnoldgicos na area de Medicina,
Nutrogenomica, Alimentacao hospitalar, Engenharia de Alimentos, Apoio nutricio-
nal de alta intensidade e para ambulatério, Preparacao Fisica de alta intensidade
e ambulatorial, Biotecnologia e OGM, Bioengenharia, Engenharia hospitalar,
técnicas administrativas, operacionais, de pesquisa basica clinica e assisténcia
médica e assessoria técnica a comunidades carentes, saneamento basico, lodo
organico, fome oculta e realizacao de movimentos populares como caminhada,
atividades fisicas, controles de pressao arterial e orientacao dietética, podendo:

a) manter laboratdrios de pesquisas basicas ou clinicas, atendimento a pacientes
e 6rgaos de natureza correlata, de cujas atividades resultem, ainda que indireta-
mente, proveito de ordem cientifica, didatica ou assistencial;



b) patrocinar o desenvolvimento de novos produtos e equipamentos, sistemas e
processos;

c)] promover cursos, simpdsios e estudos nos mais diversos estados brasileiros;
d) promover a divulgacao de conhecimento através de cursos de especializacao,
residéncia médica e pds-graduacao e a edicao de publicacoes técnicas e cientifi-
cas;

e) instituir bolsas de estudo, estagio e auxilio a estudiosos e pesquisadores que
possam contribuir para a consecucao dos objetivos estatutarios;

f) colaborar com as atividades de ensino graduado e pés-graduado, na forma
estabelecida em convénio.

Paragrafo Unico: Os servicos de educacao ou de saude que a SBN-SOCIEDADE
BRASILEIRA DE NUTROLOGIA eventualmente dedique a comunidades carentes,
serao prestados de forma inteiramente gratuita e com recursos proprios, podendo
também ser condicionados a doacoes, contrapartidas ou equivalentes de entida-
des beneficentes ou do Poder Publico em regime de parceria.

Artigo 5°. No desenvolvimento de suas atividades, a SBN-SOCIEDADE BRASILEI-
RA DE NUTROLOGIA, observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, nao fazendo qualquer discri-
minacao de raca, cor, género, religido e outras proibidas por lei.

CAPITULO IIl - DO PATRIMONIO

Artigo 6°. O patrimdnio da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA sera
constituido de bens moveis, imdveis, bens materiais e imateriais, e dos seguintes
recursos que deverao ser adequadamente escriturados:

a) doacdes, legados, auxilios, subvencoes ou contribuicoes extraordinarias que
vierem a ser feitas por seus associados ou por terceiros;

b) bens adquiridos com recursos proprios;

c) doacoes, legados e quaisquer outros acréscimos patrimoniais provenientes de
entidades publicas ou entidades filantropicas;

Paragrafo Unico: Cabera ao Conselho Deliberativo a aceitacdo de doacées com
encargos, bem como a aprovacao prévia, com quérum de 2/3 (dois tercos), para a
alienacao de imoveis que a associacao venha a possuir, sob pena de nulidade.
Artigo 7°. Constituem rendimentos ordinarios:

a) a contribuicdo anual dos associados;

b) as rendas préprias dos imdveis que a associacdo venha a possuir;

c) as rendas provenientes de titulos, acoes ou papéis financeiros;

d) as receitas decorrentes de atividades prdprias ou daquelas exercidas em
regime de convénio, parceria ou acordo estratégico com terceiros;

e) o resultado liquido de cursos de pds-graduacao e residéncia médica;

f) os juros bancérios ou outras receitas eventuais;

g) a remuneracao que receber por servicos prestados;

h) a receita de vendas de produtos de suas manufaturas, exploracdo de "royal-
ties”, licenca de uso de imagem, licenca para uso de patente/modelo de utilidade,
bem como a receita oriunda de assisténcia técnica; e

i) os rendimentos de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, as finalida-
des estatutarias.

Paragrafo Primeiro: Os Associados Especiais, os Associados Honorarios, os Asso-



ciados Beneméritos e os Membros da Diretoria, durante o exercicio efetivo do
mandato, estao isentos do pagamento da anuidade.

Paragrafo Segundo: O valor da contribuicdao anual sera estipulado pela Assem-
bleia Geral apos sugestao do Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Terceiro: Entende-se como “resultado liquido” para fins da alinea “e”
do caput, o valor total auferido nos cursos apds os descontos como os honorarios
do docente, as despesas com transporte, hospedagem e alimentacao dos docen-
tes e com os diretores da associacao, bem como os gastos mensais, decorrentes
da locacao de local compativel para os cursos de qualificacao, gastos estes que
deverao ser pagos mensalmente para manter a sede da sociedade.

Artigo 8°. Constituem rendimentos extraordinarios as subvencoes e auxilios do
Poder Publico e de particulares para o desempenho das atividades estatutarias,
uma vez que a instituicao sera engajada na categorizacao de utilizada publica.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS

Artigo 9°. Sao associados da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA:

a) Fundadores: associados interessados na pesquisa e estudos sobre Nutrologia
que tenham assinado a ata de fundacao da entidade;

b) Efetivos: médicos que se interessem pela Nutrologia e obtenham sua admissao
junto a Diretoria da associacao;

c) Especiais: profissionais ndo médicos mas de profissoes afins, que tenham
interesse nas atividades da Associacao e obtenham sua admissao junto a Diretoria
da associacao;

d) Honorarios: médicos ou cientistas, nacionais ou estrangeiros, de mérito com-
provado, que de qualquer forma tenham feito jus a tal distincao;

e) Beneméritos: pessoas de comprovada idoneidade que, mesmo nao exercendo a
medicina ou uma profissao afim, tenham prestado servicos relevantes a associa-
cao e sejam julgados dignos de tal distincao.

Paragrafo Primeiro: A admissao dos Associados Efetivos e Especiais sera feita
mediante processo de solicitacao perante a Diretoria, apés encaminhamento de
Curriculum Vitae e Oficio referendado por 02 (dois) associados, cabendo ao referi-
do dérgao deliberar sobre o deferimento ou nao da solicitacao.

Paragrafo Segundo: Os associados sujeitos a 6rgaos de classe deverao apresen-
tar, no ato da solicitacao, o Documento de Inscricao no respectivo Conselho de
classe bem como Certidao de Regularidade Etica.

Artigo 10. A admissao de Associados Honorarios e Beneméritos far-se-a por ato
do Conselho Deliberativo, mediante proposta assinada por pelo menos 20 (vinte)
associados ou por toda a Diretoria.

Artigo 11. Os associados nao responderao solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigacoes e deveres assumidos pela Associacao, ainda que no exercicio de
cargos de direcao.

Paragrafo Primeiro: Os associados nao serao reembolsados das quotas que
realizarem por ocasiado da fundacao da Associacdo e/ou que venham a realizar
posteriormente a favor da mesma, na hipotese de extincao da SBN-SOCIEDADE
BRASILEIRA DE NUTROLOGIA.

Paragrafo Segundo: O desligamento do associado podera ocorrer a qualquer
momento, mediante comunicacao escrita e encaminhada a Diretoria, por carta



registrada ou por protocolo no escritorio da sede.

Paragrafo Terceiro: Sao direitos dos associados:

Participar das assembléias com livre manifestacao do pensamento;

Votar nas assembleias, desde que em dia com as anuidades;

Candidatar-se para preencher os cargos dos 6rgaos da entidade;

Exercer os cargos eletivos da entidade, desde que respeitado o processo eleitoral
previsto neste Estatuto;

Desligar-se da associacao mediante requerimento motivado a Diretoria;
Participar dos cursos com valor diferenciado nas taxas e mensalidades;
Concorrer para o recebimento de bolsas, auxilios e ofertas de estagio;

Receber honorarios pelos cursos ministrados, bem como o reembolso de despe-
sas, conforme contrato previamente ajustado com a associacao.

CAPITULO V - ORGAQS ESTATUTARIOS

Artigo 12. Sao responsaveis pela organizacao, atividades e administracao da
Associacao:

a) a Assembléia Geral;

b) a Diretoria;

c) o Conselho Deliberativo; e

d) o Conselho Fiscal

Artigo 13. A Assembleia Geral é o colegiado supremo da Associacao, a quem
compete fixar diretrizes gerais para a persecucao das finalidades da entidade e
decidir sobre a sua eventual transformacao ou extincao, cabendo-lhe, ainda,
eleger os membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal,
nos termos do Artigo 59 do Codigo Civil.

Paragrafo Unico: Comporao a Assembleia Geral, com direito a voto, todos os
associados regularmente inscritos e em dia com a anuidade.

Artigo 14. A Assembleia Geral dos associados acontecera ordinariamente a cada
ano para aprovacao das contas da Associacao e a cada dois anos para eleicao da
Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral Ordinaria para a eleicao da Diretoria, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal devera ser realizada por ocasiao do
Congresso Brasileiro da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA.
Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada em local a
ser determinado pela Diretoria, mediante convocacao do Presidente, ou por solici-
tacao de pelo menos 03 (trés) membros da Diretoria, ou ainda, por provocacao de
pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados em dia com as anuidades.

ARTIGO 15. O Edital de convocacao da Assembleia Geral deve ser afixado na sede
da Associacao, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, e encaminhado aos associa-
dos pelos Correios ou por mensagem eletronica, dentro do mesmo prazo, obser-
vando-se para tanto os enderecos constantes do cadastro mantido pelo associado
desde a inscricao.

Paragrafo Primeiro: E dever do associado manter seu cadastro atualizado em
caso de alteracoes supervenientes a data da inscricao.

Paragrafo Segundo: O Edital contera o local, o horario, a ordem do dia e o aviso de
que a Assembleia realizar-se-4 em segunda convocacao trinta (30) minutos apds
a hora marcada para a primeira, realizando-se ja em primeira convocacao se



presentes 50% (cinquenta por cento) dos associados mais um, ou, em segunda
convocacao, com qualquer nimero de presentes.

ARTIGO 16: Salvo disposicao contraria deste Estatuto ou da legislacao brasileira,
as deliberacoes serao tomadas por maioria simples dos presentes.

Paragrafo Primeiro: Para deliberar e aprovar a destituicao de administradores ou
a alterac3o deste Estatuto Social exige-se o voto de 2/3 (dois tercos) dos associa-
dos presentes a Assembleia Geral, observando-se o quérum minimo de presenca
de ao menos 1/3 (um terco) do total de associados.

Paragrafo Segundo: Os votos em Assembleia Geral poderao ser proferidos por
procuracao com finalidade especifica e com firma reconhecida, ou por correspon-
déncia, conforme regras fixadas pela Diretoria no Edital de convocacao.

Artigo 17: A Diretoria é o 6rgao executivo da Associacao, cabendo-lhe principal-
mente executar os objetivos da Associacao conforme as diretrizes fixadas pelo
Conselho Deliberativo e cumprir as decisoes tomadas em Assembleia Geral dos
associados.

Artigo 18: A Diretoria sera constituida de:

a) Presidente;

b) 1° Vice-presidente;

c) 2° Vice-presidente;

d) 3° Vice-Presidente;

e) 1° Tesoureiro;

f) 2° Tesoureiro;

g) 1° Secretario;

h) 2° Secretario;

i) Diretor(a) Técnico(a) de Nutrologia Médica;

j) Diretor(a) Técnicola) de Medicina do Esporte;

k) Diretor(a) Técnico(a) de Endocrinologia;

l) Diretor(a) Técnico(a) de Gastroenterologia;

m) Diretor(a) Técnicola) de Pediatria;

n) Diretor(a) Técnico(a) de Ginecologia;

o) Diretor(a) Técnicola) de Clinica Médica;

p) Diretor(a) Técnico(a) de Cardiologia;

q) Diretor(a) Técnico(a) de Cirurgia Plastica;

r] Diretor(a) Técnicola) de Dermatologia;

s) Diretor(a) Técnicol(a) de Medicina do Trabalho;

t) Diretor(a) Técnicola) de Multimidia;

u) Diretor(a) Técnicola) de Evento e Cursos.

Artigo 19. Os membros da Diretoria devem ser escolhidos entre os Associados
Fundadores e/ou Efetivos, pela Assembleia Geral, para um mandato de 04 (quatro)
anos.

Paragrafo Primeiro: No caso de vacancia do cargo de Diretor, nao sendo o caso do
disposto no art. 22, paragrafo Unico, a prépria Diretoria eleita sera responsavel
pela indicacao do membro substituto por meio de votacao, acolhendo-se a indica-
cao que obtiver a aprovacao pela maioria simples.

Paragrafo Segundo: Nao é possivel a reeleicao do presidente da Diretoria para o
mandato subsequente, podendo haver retorno aos cargos da Diretoria apds o
intervalo de um mandato de 04 (quatro anos).

Paragrafo Terceiro: O Processo Eleitoral iniciar-se-a com a publicacao de Edital



para o registro das chapas concorrentes a Diretoria e ao Conselho Fiscal.
Paragrafo Quarto: O Edital para registro das chapas deve ser publicado com 90
(noventa) dias de antecedéncia da data do Congresso Brasileiro da SBN-SOCIEDA-
DE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA.

Paragrafo Quinto: Havendo empate entre chapas na contagem de votos, far-se-3,
no mesmo dia e local, uma segunda votacdo 01 (uma) hora apds o encerramento
da contagem de votos.

artigo 20. A Diretoria reunir-se-a ordinaria ou extraordinariamente, por convoca-
cao do Presidente ou de 02 (dois) outros membros da Diretoria, em ato conjunto,
fixando-se no comunicado o local da reuniao, a data, o horario e a pauta de delibe-
racoes.

Artigo 21. Todos os documentos que resultem em direitos e obrigacoes para a
SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA, tais como contratos, escrituras,
cartas, mandatos, instrucoes, demonstracoes financeiras, declaracoes e movi-
mentacao de contas bancarias deverao conter a assinatura do Presidente e de um
de seus Tesoureiros.

Artigo 22. Compete ao Presidente:

a) representar a SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA em juizo ou fora
dele;

b) convocar a Diretoria, ordinaria ou extraordinariamente, e presidir os seus
trabalhos:

d) dirigir e supervisionar as atividades da entidade;

e) dirigir os atos necessarios a administracdo da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA
DE NUTROLOGIA, organizando seus servicos e admitindo ou dispensando empre-
gados;

f) apresentar ao Conselho Deliberativo o plano de trabalho e a proposta orcamen-
taria para cada exercicio financeiro; e

g) apresentar ao Conselho Deliberativo o relatério anual das atividades, a presta-
cao de contas e o balanco geral, contendo parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: No caso de auséncia ou impedimento do Presidente, os Vice-
-Presidentes o substituirdo sequindo, sucessivamente, a ordem das alineas “b",
“c” e “d" do artigo 18.

ARTIGO 23. Compete aos demais Diretores:

a) auxiliar o Presidente ou quem esteja ocupando este cargo em todas as tarefas
necessarias ao cumprimento dos objetivos da associacao;

b) arrecadar as rendas e providenciar o pagamento de despesas;

c) dirigir e fiscalizar a contabilidade;

d) preparar a prestacado de contas e o balanco geral;

e) preparar a proposta orcamentaria;

f) ter sob a sua guarda os livros fiscais e de Atas;

g) redigir as atas de reuniao da Diretoria e das Assembleias Gerais;

h) ter sob sua guarda livros e arquivos secretariais;

i) ocupar-se de toda a correspondéncia; e

jl preparar o relatdrio de atividades e o plano de trabalho a serem apreciados pela
Diretoria e encaminha-los, através do Presidente, ao Conselho Deliberativo.
Artigo 24. O Conselho Deliberativo é o 6rgao administrativo da SBN-SOCIEDADE
BRASILEIRA DE NUTROLOGIA responsavel por tracar as diretrizes fundamentais
da associacao e definir os planos, as acoes, os investimentos, os projetos e as



metas a serem seguidas pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro: Os membros do Conselho Deliberativo serao escolhidos entre
os Associados Efetivos ou Fundadores e terdo mandato de 04 (quatro) anos.
Paragrafo Segundo: O Processo Eleitoral iniciar-se-a com a publicacao de Edital
para a inscricao dos candidatos ao Conselhos Deliberativo, devendo o Edital ser
publicado com 90 (noventa) dias de antecedéncia da data do Congresso Brasileiro
da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA.

ARTIGO 25. 0 Conselho Deliberativo sera constituido por 12 (doze) membros,
sendo 08 (oito) escolhidos por voto em Assembleia Geral, pelo Presidente e 03
(trés) Vice-Presidentes do mandato anterior.

Paragrafo Primeiro: Na falta ou impedimento do Presidente ou Vice-Presidentes
do do mandato anterior, integrarao o Conselho Deliberativo os membros indica-
dos, por maioria simples, pela Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo: As decisoes do Conselho Deliberativo serdao tomadas por
maioria simples de votos dos conselheiros presentes a reuniao, sendo que em
caso de empate o voto de minerva sera dado pelo Diretor-Presidente do mandato
anterior.

Paragrafo Terceiro: O membro do Conselho Deliberativo que deixar de compare-
cer a 02 (duas) reunides consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas, por ano, podera
ser destituido pelo préprio Conselho Deliberativo, por votacao de maioria simples
entre os conselheiros presentes.

Paragrafo Quarto: Havendo vacancia de cargo no Conselho Deliberativo, sera
convocado para assumir a vaga o Diretor Técnico indicado pelo proprio drgao e
cujo nome seja aprovado por maioria simples.

Artigo 26. O Presidente do Conselho Deliberativo serd sempre o Presidente do
exercicio anterior ou quem ocupe o seu cargo, conforme definido no artigo 25,
paragrafo primeiro.

Artigo 27. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

a) convocar o Conselho Deliberativo ordinaria e extraordinariamente;

b) dirigir os trabalhos, exercendo em suas deliberacoes o direito de voto de quali-
dade: e

c) fixar as diretrizes e metas para a Diretoria.

Artigo 28. O Conselho Deliberativo reunir-se-a quando convocado pelo seu Presi-
dente ou pelo Diretor-Presidente da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLO-
GIA, ou ainda, por 1/3 (um terco) de seus associados.

Pardgrafo Primeiro: O Conselho reunir-se-a com a presenca minima de 4 (quatro)
membros, cujas deliberacoes serao tomadas por maioria de votos.

Paragrafo Segundo: Exige-se quorum de 2/3 (dois tercos) do total de membros do
Conselho Deliberativo para a deliberacao das seguintes matérias:

a) aprovacao da alienacao de imdveis e aceitacdo de doacdo com encargos; e

b) aprovacao de contas da Diretoria.

Artigo 29. O Conselho Fiscal sera eleito juntamente com a Diretoria, devendo seus
membros serem associados da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA,
desde que tenham reconhecido saber técnico.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titula-
res e 03 (trés) suplentes.

Artigo 30. Compete ao Conselho Fiscal:



a) Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0os organismos supe-
riores da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA;

b) Examinar e emitir parecer sobre as contas, Balanco e Demonstracao de Resul-
tados da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA;

c) Emitir parecer sobre previsdo orcamentaria quando solicitado pela Diretoria.

CAPITULO VI - DAS REUNIOES CIENTIFICAS

Artigo 31. A SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA MEDICA promovera
uma reunido bienal, sempre nos anos impares, de carater cientifico-social, com
denominacao a ser fixada pela Diretoria.

Artigo 32. O local, a data, o valor da inscricao e o orcamento para o evento serao
escolhidos e fixados pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo com, pelo menos,
04 (quatro) meses de antecedéncia de sua realizacdo, ocasido em que as tarefas
serao distribuidas pelo Presidente aos demais Diretores.

CAPITULO VIl - DEVERES E PENALIDADES

Artigo 33. Sao deveres dos associados:

a) respeitar, executar e fazer executar as disposicoes do presente Estatuto;

b) pagar pontualmente a anuidade de acordo com as instrucdes da Tesouraria;

c) cooperar para o bom nome e éxito das atividades da associacao;

d) respeitar as resolucoes da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

e) desempenhar dedicadamente os cargos e funcdes para as quais tenham sidos
eleitos.

Artigo 34. Os associados serao punidos:

a) por conduta em desacordo com este Estatuto;

b) por terem sido condenados por crimes infamantes ou por atos profissionais
indecorosos:;

c) por conduta em desacordo com o Cédigo de Etica Médica, desde que nao confli-
tante com o Cédigo de Etica da categoria a que o associado pertence;

d) por desprestigiarem a SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA;

e) por faltarem ao pagamento de duas anuidades; e

f) por conduta em desacordo com as diretrizes da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA
DE NUTROLOGIA.

Artigo 35. As penalidades obedecerao a natureza e gravidade da infracao e serao
as seguintes: adverténcia, censura privada, censura publica, suspensao por 06
(seis) meses e desligamento.

Paragrafo Primeiro: O processo disciplinar pode ser instaurado por iniciativa de
qualquer associado, da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, devendo o associa-
do envolvido ser notificado, por e-mail ou por carta com AR, para apresentar
defesa no prazo de 15 (quinze] dias.

Paragrafo Segundo: Apresentada ou nao a defesa, o processo disciplinar sera
encaminhado ao Presidente da entidade para deliberar, em relatério, a respeito da
ocorréncia de infracao e o tipo de pena sugerida.

Paragrafo Terceiro: O relatério do Presidente juntamente com a defesa, quando
esta for apresentada, deverao ser encaminhados ao Conselho Deliberativo para



julgamento, devendo o assunto constar na pauta da primeira reuniao seguinte.

Artigo 36. Quando se tratar de violacdo ao Cédigo de Etica Médica, o processo
devera ser remetido pelo Conselho Deliberativo ao Conselho Regional de Medicina
respectivo, sem prejuizo das sancdes no ambito da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA
DE NUTROLOGIA.

Paragrafo Unico: Quando tratar-se de Associado Especial, o processo disciplinar
devera ser remetido pelo Conselho Deliberativo ao conselho de classe ao qual o
associado faz parte.

CAPITULO VIII - DO EXERCICIO FINANCEIRO

Artigo 37. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Artigo 38. Dos resultados financeiros liquidos provenientes das atividades da
SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA, em cada exercicio, uma parte
sera lancada em seu futuro patrimonio e a outra parte sera utilizada para manu-
tencao das atividades, no exercicio seguinte.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 39. Dada a natureza da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA, de
finalidade ndo-lucrativa, nao serao distribuidos entre os associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificacdes, participacoes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, que serao aplicados integral-
mente na consecucao do seu objetivo social.

Artigo 40. O exercicio das funcoes da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal, ndao serd remunerado a qualquer titulo.

Artigo 41. Ha a possibilidade de se instituir remuneracao para os dirigentes da
entidade, que atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela
prestem servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores pratica-
dos pelo mercado, na regidao correspondente a sua area de atuacao.

Artigo 42. Os docentes convidados e os Diretores que ministrarem aulas no Curso
Nacional da SBN serao remunerados pela entidade quanto aos honorarios de aula
e reembolsados pelos gastos de transporte, hospedagem e alimentacao.

Artigo 43. A prestacao de contas da SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLO-
GIA observara no minimo:

a) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Conta-
bilidade;

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracoes financeiras da entidade, incluindo as
certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao
para o exame de qualquer cidadao;

c) a realizac3do de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, sobre
a aplicacao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, caso venha
futuramente tornar-se uma OSCIP;

d) a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica conforme
determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicao Federal.



Artigo 44. A SBN-SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTROLOGIA adotara praticas de
gestao administrativa necessarias e suficientes para coibir a obtencao, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participacao no respectivo processo decisorio.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 45. O primeiro mandato do Diretor-Presidente tera, excepcionalmente, a
duracao de 04 (oito) anos, ndo se aplicando a ele, dentro deste periodo, as restri-
coes previstas no art. 19, caput e paragrafo segundo.

ARTIGO 46. A primeira composicao dos demais membros da Diretoria exercera
excepcionalmente um mandato de 08 (oito) anos, ndo se aplicando a todos eles,
dentro deste periodo, as restricoes previstas no art. 19, caput e paragrafo segun-
do

ARTIGO 47. 0 Conselho Deliberativo serd composto, durante os primeiros 08 (oito)
anos, pelo Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-presidente e 3° Vice-presidente
eleitos para o exercicio do primeiro mandato de existéncia da entidade, preen-
chendo-se as 08 (oito) vagas restantes na forma do art. 25.

ARTIGO 48. Durante os primeiros 08 (oito) anos, a presidéncia do Conselho Delibe-
rativo sera excepcionalmente exercida pelo Diretor Presidente eleito para o
primeiro mandato de existéncia da entidade.

Campinas, 20 de maio de 2017.

Nome do Presidente: Prof.Dr.Edson Credidio

Nome do 1° Vice-Presidente: Prof.Dr.Claudio Barbosa

Nome do 2° Vice-Presidente: Prof.Dr.Danilo Guerrero

Nome do 3° Vice-Presidente: Profa.Dra. Renata Domingues
Nome do Tesoureiro(a): Dr. Brayan Martins Sant” Ana da Cunha
Nome dola) 1° Tesoureiro(a): Dra. Camila Gabrielle Barbosa
Nome dola) 2° Tesoureiro(a): Dra. Aline Paszternak Paixao
Nome do Secretario(a): Dra. Laura Petinatti

Nome do 1° Secretario(a): Dra. Joyce Gimenes Brandao Popolo
Nome do 2° Secretario(a): Dr. Rodrigo José Felicio
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DIRETORES TECNICOS:

Diretoria Técnica de Nathalya Credidio
Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de Joyce Gimenes Brandao
Nutrologia Médica Popolo

Diretoria Técnica de | Laura Petinatti

Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de | Luciana Freitas Fluminhan
Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de | Thayse F.de Castro
Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de | André Luis Vedovato
Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de |Cristiano Guimaraes kozuki
Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de | Lucas FerreiraNonato
Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de  Marcela Gouveia Oliveira
Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de  Paulo Vitor Mendes Rosa
Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de | Tatiana Paschoalato
Nutrologia Médica

Diretoria Técnica de Vanessa Matulaitis
Nutrologia Médica Ratucheines

Diretoria Técnica de

Nutrologia Médica

1"



Diretoria Técnica
Urologia e Nefrologia

de

Bruno Cesar Vedovato

Diretoria Técnica
Endocrinologia

de

Fabio J.M. Ramos

Diretoria Técnica
Gastroenterologia

de

Roberto Teixeira

Diretoria Técnica
Gastroenterologia

de

Flavia de Alencastro Baione

Diretoria Técnica
Pedagogia

de

Anderson Lemes dos Santos

Diretoria Técnica
Pedagogia

de

Joao Paulo Franzon Baione

Diretoria Técnica
Ginecologia

de

Vanessa do Pacgo Bignarde

Diretoria Técnica de Clinica

Médica

Pauline F.Benedito Moreno

Diretoria Técnica de DTAs

e Infectologia

Wanderley Dias daSilveira

Diretoria Técnica
Cardiologia

de

Pedro dos Santos Brito Neto

Diretoria Técnica
Dermatologia

de

Lucas Severino da Silva

Diretoria Técnica
Cirurgia Plastica

de

Rodrigo Credidio

Diretoria Técnica
Medicina do Trabalho

de

Camila Gabrielle Barbosa

Diretoria Técnica
Medicina do Trabalho

de

Brayan Martins Sant’'Ana da
Cunha

Diretoria Técnica
Multimidia

de

Danilo Almeida Guerrero
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